Arsstamma i Skanska AB

Aktiedgarna i Skanska AB (publ) kallas harmed till arsstamma torsdagen den 3 april 2008 kl 16.00

pa Nybrokajen 11, Konsertsalen, Stockholm.

Anmalan m m

Aktiedgare som onskar deltaga i drsstimman skall
- dels vara inford i den av VPC AB forda aktieboken fredagen den 28 mars 2008
- dels anmala sitt deltagande till bolaget under adress:

Skanska AB

Koncernstab Juridik

169 83 Solna

eller per telefon 08-753 88 14, kl 10 — 16
eller per fax 08-753 37 52

eller per e-post bolagsstamma@skanska.se
eller via www.skanska.se

Vid anmalan skall uppges namn, personnummer (organisationsnummer), adress och tele-
fonnummer samt antalet eventuella bitriden. Om deltagande sker genom ombud eller stillfs-
retridare skall fullmakt, registreringsbevis eller andra behorighetshandlingar insindas till bola-
get i god tid fore stimman.

Forslag till dagordning

Anmiilan skall vara bolaget tillhanda senast kl 12.00 fredagen den 28 mars 2008. Anmailda
stimmodeltagare kommer att erhélla ett intrddeskort, som medtas och uppvisas vid ingdngen
till stiammolokalen.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att dga ritt att deltaga i stim-
man, tillfilligt inregistrera aktierna i eget namn hos VPC. Sadan omregistrering bor begiras i
god tid fore den 28 mars 2008 hos den bank eller fondhandlare som forvaltar aktierna.

Styrelsens fullstindiga forslag till beslut under punkterna 16 och 17 pa dagordningen, sty-
relsens yttrande enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen och fullmaktsformulir enligt 7 kap 54 a §
aktiebolagslagen, kommer att hillas tillgangliga pa bolagets kontor, Rdsundavigen 2, Solna,
Koncernstab Juridik, samt pa bolagets hemsida, www.skanska.se, frén och med den 3 mars
2008. Redovisningshandlingar och revisionsberittelse kommer att hallas tillgangliga for aktie-
dgarna pé bolagets hemsida frén och med den 7 mars 2008 samt pé ovan angivna adress frdn
och med den 14 mars 2008. Styrelsens yttrande enligt 18 kap 4 § aktiebolagslagen angdende
forslaget till vinstutdelning ingdr i forvaltningsberéttelsen.

Stimmans 6ppnande.

Val av ordférande vid stimman.

Upprittande och godkidnnande av rostlingd.

Godkénnande av dagordning.

Val av tvé personer att jamte ordféranden justera protokollet.

Prévning av om stimman blivit behorigen sammankallad.

Anféranden av styrelsens ordforande och av verkstillande direktoren.

Framldggande av drsredovisning och revisionsberittelse for ar 2007 samt koncernredo-
visning och koncernrevisionsberittelse for ar 2007.

Beslut om faststillelse av resultat- och balansrikningen samt koncernresultat- och kon-
cernbalansrikningen.
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Beslutsforslag

10. Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst enligt den faststéllda balansrikningen
samt faststillande av avstimningsdag for utdelningen.

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméoterna och verkstéllande direktoren.

12. Bestimmande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter som skall viljas av
stimman.

13. Bestimmande av styrelse- och revisorsarvoden.

14. Val av ledaméter och suppleanter i styrelsen samt val av styrelseordférande.

15. Beslut om hur ledaméter av valberedningen skall utses.

16. Beslut om riktlinjer f6r 16n och annan ersittning till ledande befattningshavare.

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvirv av egna aktier.

18. Stimmans avslutande.

Punkt2 Val av ordférande vid stimman
Valberedningen foreslar att advokat Sven Unger viljs till ordférande vid stimman.

Punkt 10 Utdelning och avstimningsdag

Styrelsen foresldr en ordinarie utdelning om 5,25 kronor per aktie samt en extrautdelning om
3,00 kronor per aktie for rakenskapséret 2007. Som avstimningsdag for utdelningen foreslas
den 8 april 2008. Beslutar stimman enligt forslaget beriknas utdelningen komma att utsindas av
VPC den 11 april 2008.

Valberedningens forslag under punkterna 12 -15

Punkt 12 Valberedningens forslag: Atta ordinarie ledamater och inga suppleanter. Forslaget
innebdr en minskning av antalet ordinarie ledaméter med en ledamot.

Punkt 13 Valberedningens forslag: Arvode till styrelsens ordférande foreslds utgd med 1.350.000
kronor och till 6vriga stimmovalda ledaméter, som inte dr anstillda i koncernen, med 450.000
kronor vardera. For kommittéarbete foreslas ett sarskilt anslag utgd med 150.000 kronor till
var och en av ledaméterna i projektkommittén, 100.000 kronor till var och en av ledaméterna i
revisionskommittén och 125.000 kronor till dess ordférande samt 75.000 kronor till var och
en av ledamoéterna i ersittningskommittén. Forslaget till ersittningar for kommittéarbete giller
inte styrelseledamoter som dr anstillda i koncernen. Arvode till revisorn foreslas utgd enligt
godkind rakning.

Punkt 14 Valberedningens forslag: Omval av Jane Garvey, Finn Johnsson, Sverker Martin-Lof,
Lars Pettersson, Sir Adrian Montague och Matti Sundberg. Nyval av Johan Karlstrom och
Bengt Kjell.

Stuart Graham, Curt Kéllstromer och Anders Nyrén har avbojt omval.

Johan Karlstrom ar vice verkstillande direktor i Skanska AB. Han tilltrider som verkstillande
direktdr i Skanska AB den 3 april 2008. Bengt Kjell dr vice verkstillande direktor i AB
Industrivirden. Han &r styrelseordférande i Indutrade AB och Kungsleden AB samt styrelse-
ledamot i bl a Hogands AB, Munters AB, Handelsbanken Sédra och Pandox AB.

Valberedningen foresldr att stimman omviljer Sverker Martin-Lof till ordférande i styrelsen.

Information om de foreslagna ledamoterna och en redogorelse for valberedningens arbete
finns pa bolagets hemsida, www.skanska.se.

Punkt 15 Valberedningens forslag: Mandat for styrelsens ordforande att erbjuda de tre till
fem rostmissigt storsta aktiedgarna, att vardera utse en representant att jimte ordféranden
utgora valberedning for tiden intill dess att ny valberedning utsetts enligt mandat fran nista
stimma. Med de storsta aktiedgarna avses de av VPC registrerade och dgargrupperade aktiedgarna
per den 31 augusti 2008. Om det pé grund av direfter intréffade dgarférindringar bedoms
lampligt, dger valberedningen erbjuda ytterligare en eller tvé aktiedigare plats i valberedningen,
sd att det ssammanlagda antalet salunda utsedda ledaméter uppgar till hogst sex. Darutover skall
styrelsen #ga ritt att utse en av styrelsens oberoende ledaméter till ledamot av valberedningen.

Valberedningen skall utse ordférande fran den rostmassigt storste aktiedgaren. Limnar leda-
mot valberedningen innan dess arbete dr slutfort skall, om s& bedéms erforderligt, ersittare
utses av samme aktiedgare som utsett den avgingne ledamoten eller, om denne aktieédgare inte
lingre tillhor de tre till fem rostmassigt storsta aktiedgarna, av den nye aktiedgare som tillhor
denna grupp. Valberedningens ledamoter skall inte uppbdra arvode. Eventuella omkostnader
som uppstdr i samband med valberedningens arbete skall ersittas av bolaget. Namnen pé leda-
moterna i valberedningen skall offentliggoras senast sex manader fore drsstimman 2009.

Valberedningen foresldr att arsstimman ger valberedningen uppdraget att infér drsstimman
2009 ldgga fram forslag i foljande drenden:

. Forslag till stammoordférande

. Forslag till antal styrelseledaméter och styrelsesuppleanter

. Forslag till styrelseledaméter och styrelseordférande

. Forslag till styrelsearvoden till ordféranden och var och en av 6vriga stimmovalda
ledamoter

. Forslag till ersittning till var och en av stimmovalda ledaméter i styrelsens kommittéer

. Forslag till revisor och revisorsarvode

. Forslag till principer for hur valberedningens ledaméter skall utses

Punkt 16 Forslag till riktlinjer for 16n och annan ersittning till ledande befattningshavare
Styrelsens forslag till riktlinjer for 16n och annan ersittning till ledande befattningshavare
innebir i huvudsak att den sammanlagda ersittningen skall vara marknadsmissig och kon-
kurrenskraftig och att framstdende prestationer skall reflekteras i den totala ersittningen.
Formanerna skall utgoras av fast 16n, eventuell rorlig ersittning, vriga sedvanliga formaner
och pension. Rorlig ersittning skall kunna ges ut i kontanter och/eller aktier och den skall
vara maximerad och relaterad till den fasta lonen. Tilldelning av aktier skall kriva tre ars
intjaningsperiod och skall inga i ett ldngsiktigt incitamentsprogram. Den rorliga ersittningen
skall baseras pé utfallet i forhallande till uppsatta mal och sammanfalla med aktiedgarnas
intressen. Pensionsférmaner skall vara antingen férmans- eller avgiftsbestimda samt normalt
ge ritt att erhalla pension vid 65 ars alder. Rorlig ersittning skall i huvudsak inte vara pen-
sionsgrundande. Styrelsen fér frénga riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sirskilda skal
for det.

Punkt 17 Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvirv av egna aktier

I syfte att sikerstilla framtida leveranser av aktier till deltagare i det aktiesparprogram som
beslutades av den extra bolagsstimman den 29 november 2007 ("Programmet”), foreslar
styrelsen att drsstimman bemyndigar styrelsen att besluta om forvirv av aktier av serie B i
Skanska AB pé foljande villkor. Forvirv far endast ske pA OMX Nordiska Bors Stockholm
inom det vid var tid gillande kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kopkurs
och ldgsta siljkurs. Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfdllen, dock lingst intill
arsstimman 2009. Hogst 4.500.000 aktier av serie B i Skanska AB far forvirvas for sikerstil-
lande av leverans av aktier till deltagarna i Programmet.

Majoritetsregler

Stimmans beslut under punkt 17 pé dagordningen ir giltigt endast om det bitrads av aktie-
dgare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna rosterna som de aktier som ar foretridda
vid stimman.

Ovrig information

Valberedningen har bestitt av Carl-Olof By, ordforande i valberedningen och representerande
AB Industrivirden, Hikan Sandberg representerande Handelsbanken och Handelsbankens
Pensionsstiftelse, Peter Lindell representerande AMF Pension, KG Lindvall representerande
Swedbank Robur Fonder, samt Sverker Martin-Lof, styrelseordférande i Skanska AB.

Per den 3 mars 2008 uppgar det totala antalet aktier i bolaget till 423.053.072, varav
22.463.663 aktier av serie A, 396.089.409 av serie B och 4.500.000 av serie D, och det totala
antalet roster i bolaget uppgir till 625.226.039.

Program for aktiedgarna

14.30 Dérrarna till Nybrokajen 11 Oppnas Engush speaking shareholders
Littare fortiring The notice to attend the Annual

15.30 Stimmolokalen 6ppnas Shareholders’ Meeting of Skanska AB (publ),

16.00 Arsstimman inleds to be held on Thursday April 3, 2008, at

4.00 p.m. at Nybrokajen 11, Konsertsalen,
Stockholm, can be obtained in English on
the Skanska website www.skanska.com.

Solna i mars 2008
Styrelsen

SKANSKA
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